
序号 用人单位 岗位名称 资格条件 姓名 年龄 考号 学历学位 毕业院校 专业
综合测试
成绩

排名 备注

1

成都银行股份有
限公司

总行网络金融
部个人电子银
行产品设计岗

1.境内外普通高等院校硕士研究生及以上学
历，并取得相应学历学位证书；

2.工学相关专业；
3.年龄35周岁及以下（截至公告发布之日）；
4.5年以上大型企业或头部互联网公司工作经验

及3年以上产品经理相关工作经验；
5.对互联网产品开发和设计有较深的理解和研
究，能独立完成产品功能设计、流程优化及交
互体验提升，熟悉互联网产品推广与运营模

式，能制定并落地有效的产品策略。

吴*睿 31 C00213626 硕士研究生
北京航空航天大

学
仪器仪表工程 91.83 1

预录用，体检合格，待确认
背景调查结果

2

总行信息技术
部运维管理岗

1.境内外普通高等院校本科及以上学历，并取
得相应学历学位证书；

2.工学相关专业；
3.年龄35周岁及以下（截至公告发布之日）；
4.3年及以上数据库领域工作经验；
5.熟悉linux操作系统的原理和使用，熟悉linux
的配置、系统指标、排错和管理，具有一定脚
本语言编程能力；熟悉TDSQL数据库或
OceanBase海洋数据库或Kingbase金仓数据库的

架构原理和管理技术；具有以上任意一种数据
库的故障处理、性能优化、备份恢复、高可用
及灾备建设经验；

6.同等条件下，取得OBCP、TCP等分布式数据
库方向的认证证书或MPP数据库相关认证证书
的优先。

成*明 30 C00188856 硕士研究生 西南交通大学 交通运输工程 72.75 1
预录用，体检合格，待确认

背景调查结果

3 余* 32 C00214886 本科 电子科技大学 通信工程 70.00 2
预录用，体检合格，待确认

背景调查结果

4

业技融合岗

1.2026年应届毕业生，境内外普通高等院校本

科及以上学历，于2026年7月31日前取得相应学
历学位证书；
2.计算机、软件工程、电子信息、大数据、人

工智能等相关专业；
3.本科生年龄24周岁及以下，硕士研究生年龄
27周岁及以下（截至公告发布之日）；

4.本科生大学英语四级（CET4）425分及以上，
研究生大学英语六级（CET6）425分及以上；
或具备相应英语能力水平：托业TOEIC听读公
开考试630分及以上、雅思IELTS 5.5分及以上或

新托福TOEFL-IBT 70分及以上。
注：境内外普通高等院校毕业生在择业期内
（2024年6月-2026年7月）未落实工作单位，户

口、档案、组织关系仍保留在原毕业学校，或
者保留在各级毕业生就业主管部门（毕业生就
业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和

各级公共就业服务机构的，可视为2026年应届
毕业生。

梁*扬 25 C00215026 硕士研究生 西南财经大学
计算机科学与技

术
81.17 1

预录用，体检合格，待确认
背景调查结果

5 何* 23 C00206708 硕士研究生 南洋理工大学
计算机控制与自

动化
81.00 2

预录用，体检合格，待确认
背景调查结果

6 陈*纬 24 C00205483 硕士研究生 新南威尔士大学
信息技术（人工

智能）
80.25 3

预录用，体检合格，待确认
背景调查结果

7 邱* 26 C00201477 硕士研究生 香港理工大学 数据科学与分析 78.25 4
预录用，体检合格，待确认

背景调查结果

8 曲*媛 24 C00213885 硕士研究生 电子科技大学 信息与通信工程 76.83 5
预录用，体检合格，待确认

背景调查结果

9 王*一 25 C00215017 硕士研究生 四川大学 电子信息 76.08 6
递补，体检合格，待确认背

景调查结果

10 姚* 22 C00204480 本科 北京邮电大学
计算机科学与技

术
75.75 7

递补，体检合格，待确认背
景调查结果

11 李*悦 24 C00214589 硕士研究生 四川大学 计算机技术 75.58 8
递补，体检合格，待确认背

景调查结果

12 叶*恒 25 C00211838 硕士研究生 奥克兰大学
计算机科学理学

硕士
75.17 9

递补，体检合格，待确认背
景调查结果

13 郎*霞 24 C00213723 硕士研究生 电子科技大学 计算机技术 75.17 9
递补，体检合格，待确认背

景调查结果


