
序号 用人单位 岗位名称 资格条件 姓名 年龄 考号 学历学位 毕业院校 专业
综合测试
成绩

排名 备注

1

成都银行股份有
限公司

总行中小企业部产
品经理

1. 境内外普通高等院校本科及以上学历，并取
得相应学历学位证书；
2. 年龄35周岁及以下，特别优秀者可适当放宽
（截至公告发布之日）；
3. 2年以上银行、征信机构、金融科技公司或其

他金融机构从业经历；
4. 具有良好的沟通协调能力，具备财务和会计
基础，熟悉与普惠金融相关的国家政策和产业
政策，了解企业信贷相关的法律法规和金融监
管政策；
5. 同等条件下，取得注册会计师、注册税务师
资格，或曾从事数据分析或建模工作，成功推
动小微产品上线的案例者优先。

齐* 32 C00212934 本科 西南财经大学 统计学 79.375 1
预录用，体检合格，待确认

背景调查结果

2 李* 27 C00213076 硕士研究生 中央财经大学
金融专硕（金融科

技）
79.125 2

预录用，待确认体检及背景
调查结果

3 白*措 35 C00061532 硕士研究生 中央财经大学 政治经济学 76.750 3 递补


